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Sekretariat: bagian Adm. Perekonomian Setda Kabupaten Kulon progo
Jln. Perwakilan Nomor. 1 Wates, Kulon Progo telp. (0274) 773010 Pswt. 1121


Dalam rangka menjaring Calon Direksi PD. BPR. Bank Pasar Kulon Progo untuk masa jabatan tahun 2014 – 2018, maka Tim Seleksi Calon Direksi PD. BPR. Bank Pasar menyelenggarakan proses seleksi dengan ketentuan sebagai berikut:

I. PERSYARATAN PELAMAR
Persyaratan umum :
(1) Warga Negara Indonesia yang memenuhi persyaratan sebagai berikut:
a. sehat jasmani dan rohani;
b. memiliki keahlian dan pengalaman di bidang perbankan, paling sedikit 2 (dua) tahun dalam operasional perbankan sebagai pejabat dibidang pendanaan atau perkreditan;
c. pendidikan paling rendah Sarjana (S1), diutamakan bidang ekonomi atau hukum;
d. mempunyai akhlak dan moral yang baik;
e. setia dan taat kepada Negara dan Pemerintah;
f. tidak terlibat secara langsung atau tidak langsung dalam kegiatan pengkhianatan kepada Negara;
g. tidak dicabut hak pilihnya berdasarkan Keputusan Pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap;
h. tidak termasuk dalam daftar orang tercela di bidang perbankan;
i. bersedia mengembangkan dan melakukan kegiatan usaha Bank Pasar Kulon Progo secara sehat; 
j. usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada waktu diangkat;
k. belum pernah dipidana karena tindak kejahatan; dan
l. bersedia bertempat tinggal di tempat kedudukan Bank Pasar Kulon Progo.
(2) Anggota Direksi diutamakan berasal dari Bank Pasar Kulon Progo.
(3) Anggota Direksi diutamakan bertempat tinggal di tempat kedudukan Bank Pasar Kulon Progo.
(4) Anggota Direksi dilarang mempunyai hubungan keluarga dengan :
a. Anggota Direksi lainnya dalam hubungan sebagai orang tua termasuk mertua, anak termasuk menantu, saudara termasuk ipar dan suami/istri;
b. Anggota Dewan Pengawas dalam hubungan sebagai orang tua termasuk mertua, anak termasuk menantu, saudara termasuk ipar dan suami/istri; dan
c. Bupati dan Wakil Bupati dalam hubungannya sebagai orang tua termasuk mertua, anak termasuk menantu, saudara termasuk ipar dan suami/istri.
(5) Anggota Direksi dilarang merangkap jabatan sebagai Anggota Direksi atau pejabat eksekutif pada lembaga perbankan, perusahaan atau lembaga lainnya.

Persyaratan khusus  sebagai berikut :
a. memiliki sertifikat kelulusan dari Lembaga sertifikasi (Sertifikasi Direksi Bank);
b. membuat dan menyajikan materi tentang visi dan misi PD. BPR Bank Pasar; 
c. mendapat persetujuan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) atau lulus uji kelayakan dan kepatutan (fit and proper test) yang dilaksanakan oleh OJK.

II. TATA CARA PENDAFTARAN
1. Surat lamaran ditujukan kepada Ketua Tim Seleksi, Pemerintah Kabupaten Kulon Progo c.q. Bagian Adminstrasi Perekonomian Sekretariat Daerah  Kabupaten Kulon Progo, Jalan Perwakilan Nomor 1 Wates Kulon progo, ditulis tangan sendiri dengan tinta hitam dan ditandatangani oleh pelamar (bermeterai Rp6.000,00) dengan kode jabatan yang dilamar pada pojok kanan atas, yang dilampiri;
a. Fotokopi Ijazah yang dipersyaratkan (bukan Ijazah sementara/bukan keterangan lulus/bukan bukti yudisium) yang telah dilegalisasi oleh Pejabat yang berwenang;
b. Fotokopi Transkrip Akademik dan atau Ujian Negara yang telah dilegalisasi oleh Pejabat yang berwenang;
c. Daftar riwayat hidup singkat yang sekurang-kurangnya berisi : nama, tempat/tanggal lahir, alamat, nomor telpon/HP, jenis kelamin, agama, pendidikan formal/non formal, pengalaman kerja, dan prestasi yang pernah dicapai;
d. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan Akta Kelahiran yang telah dilegalisasi pejabat berwenang;
e. Surat Keterangan dari Perusahaan mengenai pengalaman kerja yang dipersyaratkan;
f. Pas foto berwarna terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 4 (empat) lembar;
g. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Polres setempat yang masih berlaku;
h. Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Rumah Sakit Pemerintah; 
1) Kesehatan Jasmani meliputi general check-up fungsi-fungsi organ vital dan bebas napza. 
2) Kesehatan Rohani (dibuktikan dengan surat keterangan sehat rohani dari Poli Jiwa).
i. Surat Pernyataan bermeterai cukup, sebagamana terlampir;
j. Fotokopi sertifikat kelulusan dari Lembaga Sertifikasi yang telah diakui oleh Bank Indonesia (Sertifikasi Direksi Bank). 

2. Menyiapkan materi presentasi bagi peserta yang lolos seleksi administrasi, dengan ketentuan;
a. Tema terkait dengan visi dan misi pengembangan perusahaan daerah sesuai dengan jabatan yang dilamar.
b. Bersifat orisinil (disusun sendiri), maksimal 8 (delapan) halaman termasuk halaman judul.
c. Menggunakan Bahasa Indonesia
d. Diketik pada kertas HVS A4, 2 spasi, huruf Arial ukuran huruf 12, dicetak dengan kualitas yang memungkinkan difotokopi dengan baik.
e. Dijilid dan disampul sederhana.
f. Materi presentasi dibuat 3 (tiga) rangkap dan disampaikan kepada Sekretariat Tim Seleksi paling lambat pada hari Senin, 21 April 2014.
g. Juga dipersiapkan bentuk paparan (power point) maksimal: 15 slide termasuk slide judul.

3. Berkas lamaran beserta semua kelengkapannya dibuat rangkap 1 (satu) dengan ketentuan:
a. Berkas disusun sesuai urutan dalam persyaratan pendaftaran.
b. Berkas dimasukkan ke dalam stofmap berwarna:
1)	biru untuk pelamar Calon DIREKTUR UTAMA (kode : DU-BPR)
2)	hijau untuk pelamar Calon DIREKTUR (kode : DR- BPR)

III. WAKTU DAN TEMPAT PENDAFTARAN
A. Pengumuman pendaftaran pada hari Jumat, tanggal 28 Maret 2014 melalui harian Kedaulatan Rakyat dan Radar Jogja dan media elektronik (Website Kulon Progo : www.kulonprogokab.go.id).
B. Waktu pendaftaran dibuka mulai tanggal 1 – 10 April 2014 mulai pukul 08.30 – 14.00 WIB.
C. Prosedur penyerahan berkas lamaran:
1. Disampaikan langsung di Bagian Administrasi Perekonomian Sekretariat Daerah Kabupaten Kulon Progo, Jalan Perwakilan Nomor 1 Wates; atau
2. Melalui Pos (berkas lamaran harus sampai di tangan Panitia paling lambat tanggal 10 April 2014 pada Pukul 14.00 WIB).
D. Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi akan diumumkan pada tanggal 11 April 2014 pukul. 09.00 WIB di Bagian Administrasi Perekonomian Sekretariat Daerah Kabupaten Kulon Progo, Jalan Perwakilan Nomor 1 Wates dan di Website Kabupaten Kulon progo (www.kulonprogokab.go.id).



IV. JADWAL KEGIATAN

	N0.
	KEGIATAN
	ALOKASI WAKTU
	TEMPAT

	1
	2
	3
	4

	1 
	Pengumuman Seleksi
	28 Maret 2014*
	Website dan Media Massa*

	2 
	Penerimaan berkas lamaran

	1 – 10 April 
	Bag. Adm. Perekonomian

	3 
	Pengumuman hasil seleksi administrasi
	11 April 2014
	Website dan Bag. Adm. Perekonomian

	4 
	Pelaksanaan Tes Psikologi
	14 April 2014
	Pemkab Kulon Progo *)

	5 
	Pengumuman hasil Tes Psikologi
	28 April 2014
	Bag. Adm. Perekonomian

	6 
	Pelaksanaan Uji Presentasi Visi dan Misi
	29-30 April 2014
	Ruang Rapat Rumah Dinas Bupati

	7 
	Pengiriman Berkas untuk Uji Kelayakan dan Kepatutan OJK atau Permohonan Persetujuan OJK
	5 Mei 2014
	Kantor Otoritas Jasa Keuangan

	8 
	Pengumuman Calon Direktur Utama dan Direktur terpilih
	Akhir Mei 2014
	Website dan Bag. Adm. Perekonomian

	9 
	Pengangkatan dan Pelantikan Direktur Utama dan Direktur 
	3 Juni 2014
	Gedung Kaca Pemkab Kulon Progo




V. PENUTUP
Demikian pengumuman kami sampaikan, untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Wates,     Maret 2014
KETUA TIM SELEKSI



Ir. RM. ASTUNGKORO, M.Hum

Lampiran.
SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini ;
NAMA 	: ……………………………………
TTL	: ……………………………………
Alamat	: ……………………………………
Dengan sesungguhnya menyatakan bahwa, Saya :
1) tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan;
2) tidak terlibat secara langsung atau tidak langsung dalam kegiatan pengkhianatan kepada Negara;
3) tidak dicabut hak pilihnya berdasarkan Keputusan Pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap;
4) tidak termasuk dalam daftar orang tercela di bidang perbankan;
5) mampu melaksanakan perbuatan hukum dan tidak pernah dinyatakan pailit atau menjadi anggota Direksi, Komisaris atau Badan Pengawas yang dinyatakan bersalah menyebabkan suatu perusahaan dinyatakan pailit;
6) mempunyai akhlak dan moral yang baik;
7) bersedia bertempat tinggal di tempat kedudukan Bank Pasar Kulon Progo; 
8) tidak menjadi anggota/pengurus partai politik dan/atau calon/anggota legislatif;
9) tidak mempunyai hubungan keluarga dengan :
a. Anggota Direksi lainnya dalam hubungan sebagai orang tua termasuk mertua, anak termasuk menantu, saudara termasuk ipar dan suami/istri;
b. Anggota Dewan Pengawas dalam hubungan sebagai orang tua termasuk mertua, anak termasuk menantu, saudara termasuk ipar dan suami/istri; dan
c. Bupati dan Wakil Bupati dalam hubungannya sebagai orang tua termasuk mertua, anak termasuk menantu, saudara termasuk ipar dan suami/istri.
10) Menyatakan bahwa isi dan seluruh dokumen persyaratan dibuat dengan sejujurnya dan sebenar-benarnya.
Demikian pernyataan ini dibuat dengan penuh kesadaran, dan saya sanggup menerima segala konsekuensi hukum maupun administratif apabila ternyata pernyataan saya ini terbukti tidak benar di kemudian hari.

………………….., ……………… 2014
Yang menyatakan,

Meterai 6.000

TTD & NAMA TERANG
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